
令和 7 年度 岐阜市障害者総合支援協議会 第 1 回全体会 議事要旨 
 

令和 7 年 5 月 26 日（月）15：00〜17：00 
市役所６−３会議室 

 
１．福祉事務所長あいさつ 
 
２．委職状の交付、委員紹介 
   ・会長、副会長選出 

・専門部会所属の割り振り 
 
３．令和 7 年度 全体会・専門部会・テーマ別分科会（上半期）計画 

・令和 7 年度 テーマ別分科会上半期の計画（資料 1−1） 
   ・協議会における評価・検証の流れ（資料 1−2） 
     
４．基幹相談支援事業の実績の検証について 
   ■岐阜市基幹相談支援事業の実績の検証について説明（資料 2） 
   ■令和 6 年度 岐阜市基幹相談支援事業 事業報告について説明（資料 3） 

■令和 6 年度 岐阜市基幹相談支援事業【運営評価シート】について説明 
    令和 6 年度 岐阜市の基幹相談支援事業の運営評価シートの各評価項目について説明 
 
   ＜質問・意見＞ 
    ・良いエピソードが、本来評価される大事なポイントである。見えないご苦労が伝わる評価が

できるような仕組みにしていければよい。ケアする人をケアしていくことは、これからの福
祉の発展の上でとても大事なことである。 

     →評価シートの１番下のその他欄にアピールポイントも記入できる。 
       ・なぜ施設従事者からの虐待が去年と比べて増えたのか知りたい。また、認定件数が４件で、

26 件は認定されていないが、その 26 件はどんなケースだったのか。 
     →相談支援専門員や従業員からの通報が増えている。支援の不十分さも一因となっていると

考えられるため、施設の中で虐待防止の取り組みが従業員に浸透しているのか分析してい
く必要がある。 

・今年のデータは大人と子どもを分けてまとめてもらえたが動向を分析していっていただきた
い。 

 
５．日中サービス支援型指定共同生活援助事業の評価 
   ・日中サービス支援型指定共同生活援助について説明、評価の流れ 
 

＜質問・意見＞ 
・評価表は全国共通か。岐阜市のオリジナルか。 
 →ひな形がこの制度が始まった時に送られてきた。それを総合支援協議会委員の意見を受けカ

スタマイズしている。 


