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令和７年度 岐阜市建設工事総合評価落札方式の見直しについて 

 

 

本市では、令和７年度は週休２日制工事の実績とぎふし共育・女性活躍企業認定の取扱いについ

て、総合評価落札方式の見直しを行います。 

なお、本件については、令和７年 4 月 1 日以降の入札公告案件から適用となります。 

 

（１）週休２日制工事の実績の取扱い 

令和６年４月１日より本市が発注するすべての工事を「岐阜市週休２日制モデル工事実施要

領」に基づき、原則、発注者指定による週休２日制工事とする取組を開始しましたので、評価対

象から削除します。 

 
（２）ぎふし共育・女性活躍企業認定の取扱い 

本市が推進する施策の一つであるワークダイバーシティを加速させるため、令和 7 年 3 月 26

日に「岐阜市ワークダイバーシティ賛同企業公表制度*」が創設されましたので、同制度に参加

する企業を評価対象に追加します。 

地域要件 

 改正前 改正後 

評価項目 ぎふし共育・女性活躍企業認定 ワークダイバーシティの取組状況 

評価内容 

「ぎふし共育・女性活躍企業」の認定

の有無 

「ぎふし共育・女性活躍企業」の認定

の有無又は「岐阜市ワークダイバーシ

ティ賛同企業公表制度」の参加状況 

評価基準 認定有り 認定有り又は参加済 

*「岐阜市ワークダイバーシティ賛同企業公表制度」 

問い合わせ先：経済部労働雇用課 

電話：058－214－2358 

URL：https://www.city.gifu.lg.jp/business/roudou/1031476.html 
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