
１　効果額がある取組（令和5年度当初予算）     (単位：千円) 

（２）　効率的・効果的な行政経営の推進

・ 民間活力の活用 1 246,601 ・ 保育所の民営化(佐波、合渡、柳津東)

・ 費用対効果等を踏まえた事業等の見直し　等 22 40,728 ・ 岐阜市健康ふれあい農園の廃止

（４）　組織マネジメントの強化

・ 職員定数・給与の適正化 3 12,760 ・ 学校給食調理員の会計年度任用職員化

26 300,089

（１）　健全な財政運営の推進

・ 自主財源の確保 2

・ 公営企業の経営健全化の推進 1

（２）　効率的・効果的な行政経営の推進

・ 費用対効果等を踏まえた事業等の見直し 4

・ 公共施設等マネジメントの推進 2

・ デジタル技術の活用による事務事業の適正化・効率
化　等 7

（３）　「オール岐阜」のまちづくり～市民参画と協働の推進～

・ 市民と行政のパートナーシップの確立　等 3

（４）　組織マネジメントの強化

・ 効率的な組織体制の確立　等 9

28

・ Gifu DX-Pの推進
　→「行政手続のｵﾝﾗｲﾝ化」「事務事業のＤＸﾁｬﾚﾝｼﾞ」を実施

・ 事務所の機能拡充とリノベーションの実施
　→ 南部西事務所において、福祉・健康事務の拡充を実施

主な取組と成果

・ 公の施設の使用料算定基準の見直し

・ 病院事業の経営健全化の推進

・ 薬科大学附属薬局のあり方検討
　→ 薬科大学附属薬局を廃止

「行財政改革大綱２０２０」における行財政改革の取組

合　計

効果額

・ 組織・機構の見直し
　→「（仮称）大学改革推進室」等の新設

行財政改革大綱２０２０
基本方針

件数

・ 大学や企業との連携・協働の推進
　→民間企業と連携協定の締結

主な取組

※効果額＝対前年との比較で歳出減

合　計

２　その他の取組

行財政改革大綱２０２０
基本方針

件　数


