
令和４年度 岐阜市職員の公正な職務の執行の確保に関する条例の取組状況 

 令和４年度における岐阜市職員の公正な職務の執行の確保に関する条例の取組状況は、次のとおり

です。 

(1) 提言、要望等の件数 

（単位：件）  

要望者別 R2 年度 R3 年度 R4 年度   

類型 
公職者等 団体等 その他 

（市民等） 

計 

企画・行財政管理関連 80 132 0 5 117 122 

産業・農業関連 512 513 15 4 643 662 

市民生活・協働関連 38 22 1 0 24 25 

医療・保健・福祉関連 89 58 39 22 10 71 

自然・環境関連 3,081 2,690 2 65 2,879 2,946 

防災関連 35 57 0 1 51 52 

住まい・まちづくり関連 4 5 0 0 1 1 

インフラ関連 4,830 5,002 633 1,166 2,831 4,630 

学校・教育関連 0 0 0 0 5 5 

議会関連 3 4 0 0 3 3 

合 計 8,672 8,483 690 1,263 6,564 8,517 

 

(2) 特定提言、要望等の件数  

 提言、要望等のうち、特定の法人その他の団体又は個人のために有利な取扱い又は不利な取扱いを

求める特定提言、要望等の件数は次のとおりです。                （単位：件） 

要望者別 R2 年度 R3 年度 R4 年度   

類型 公職者等 団体等 その他 

（市民等） 

計 

契約又は発注に関するもの 0 0 0 3 1 4 

人事に関するもの 0 0 0 0 0 0 

許認可等に関するもの 44 0 0 0 0 0 

市が保有する情報に関するもの 0 0 0 0 0 0 

市政に対する影響が大きく、複数の

部等で対応する必要があるもの 
8 0 0 0 0 0 

合 計 52 0 0 3 1 4 

 

(3) 不当要求行為等の件数  

 不当要求行為等の件数は次のとおりです。                   （単位：件） 

件数 R2 年度 R3 年度 R4 年度 

不当要求行為等 27 16 45 

うち条例第 10条に規定する警告 0 0 0 

うち条例第 11条に規定する公表 0 0 0 

 


