
１　効果額がある取組（令和3年度当初予算）     (単位：千円) 

（１）　健全な財政運営の推進 2 2,243

・ 自主財源の確保 2 2,243 ・ 残骨灰に含まれる有価物の売却

（２）　効率的・効果的な行政経営の推進 55 306,509

・ 費用対効果等を踏まえた事業等の見直し 55 306,509
・ 岐阜市型STEAM教育推進事業の見直し
・ 岐阜産業会館の貸館廃止

（４）　組織マネジメントの強化 5 133,144

・ 職員定数・給与の適正化 5 133,144 ・ 学校給食調理員の会計年度任用職員化

62 441,896

（１）　健全な財政運営の推進 3

・ 公営企業の経営健全化の推進　等 3

（２）　効率的・効果的な行政経営の推進 15

・ 民間活力の活用 2

・ 公共施設等マネジメントの推進 2

・ ICTの活用による事務事業の適正化・効率化　等 11

（３）　「オール岐阜」のまちづくり～市民参画と協働の推進～ 7

・ 市民に分かりやすい情報の提供　等 7

（４）　組織マネジメントの強化 11

・ 働き甲斐のある職場づくり　等 11
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・ 事務所の機能拡充とリノベーションの実施
　→ 北部事務所において、福祉・健康事務の拡充を実施

・ キャッシュレス決済の推進
　→ 観光施設等において、ﾊﾞｰｺｰﾄﾞ決済、ｸﾚｼﾞｯﾄｶｰﾄﾞﾞ、電子ﾏﾈｰの導入

主な取組と成果

・ 上下水道事業の経営健全化の推進
　→　計画的な施設更新等による安定した企業経営の実現

・ 新庁舎におけるワンストップ（総合）窓口の構築
　→　「歩かせない」「書かせない」「待たせない」コンセプトの実現（Ｒ3.5月開庁）

合　計

効果額

「行財政改革大綱２０２０」における行財政改革の取組

・ ワーク・ライフ・マネジメントの推進
　→ テレワーク環境を整備し、職員のテレワークを推進

行財政改革大綱２０２０
基本方針

件　数

・ インターネットを活用した広報の推進
　→ 市ホームページのリニューアルを実施

主な取組

※効果額＝対前年との比較で歳出減や歳入増

合　計

２　その他の取組

行財政改革大綱２０２０
基本方針

件　数


