
                  

 

 

目標「普段あまり遭遇しない場面でも、危険について考えられるようにしよう。」 

 

 

 

５ブロックの定例会では、まず、シニア

リーダーと KYT の意味や研修の必要性を

確認しました。各自でワークシートに危険

だと考えた箇所や理由を書き込んだ後、大

きなシートで交流をして、全員で「予知で

きる危険」を確かめ合いました。 

右の絵は、集会後の片付けをしている場

面です。サポートリクエストの経験なども

ふまえて、「こうなったら危ない。」「こう

した危険が考えられる。」と数多くの「予

知できる危険」を見つけました。 

「物が置いてあるから…」などの環境面

や「手を離したら…」という行動面の危険だけでなく、

服装や、「急いでいたら…」という心情面にも思いを巡ら

せながら「予知できる危険」を見つけていました。 

シニアリーダーからは「『かもしれない』と先を

読んで考えることが『予知』だよね。」と、KYT の

本質に迫る話がありました。 

「かもしれない」という「予知できる危険」たくさん見つけた後は、「どうすれば防げるのか」という未

然防止策を話し合いました。「置きっぱなしにしないで使ったら片付ける。」「開けたら閉める。」など、環境

を整えるほか、「画鋲ではなくテープを使う。」「マイクはコードレスにする。」など、使うものを置き換えた

り、「二人で運ぶ。」「声をかけ合う。」など、行動を変えることでできる未然防止策もを考えました。 

今後の活動で生きて働く力となることを願っています。 

 

５ブロックの十八番ゲームをチャレンジ研修で披露しよう

と、ジュニアリーダーが GM になりました。積極的に GM に

取り組む姿に、仲間もさりげなくアドバイスをしながら、温

かく楽しい雰囲気でゲームが進んでいきました。 
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9 月 KYT 研修・・・危険（キケン）を予知（ヨチ）し、未然に防ぐ訓練（トレーニング） 

レクリエーション研修・・・ゲームマスターに挑戦 

５ブロック定例会 

① 危険と思うポイントに〇をつけよう。 

➁ ○をつけたところがなぜ危険なのか、理由を考えよう。 

➂ 事故を防ぐための対策を考えよう。 

 

■危険を発見する力 

■危険の原因を考える力 

■具体的な対策を考える力 

ハンカチのないハンカチ落とし 



★ ９月のサポートリクエストから 

 

★ 各ブロック９月定例会の報告 

BL 内容 ジュニアリーダー振り返り ★担当者より 

１ ■KYT 研修 

■レク研修 

「ねことねずみ」 

「熊さんだれだ？」 

○KYT 研修で学んだことを生か

して視野を広くもち、危険を見

極められるようにしたい。 

○レクリエーション研修では、ジ

ュニアが GM でがんばった。 

★KYT 研修では、場面を想定しながら、みんな

で生きた研修ができました。レクリエーション

も楽しく協力でき、とてもよい雰囲気でした。

参加者数も安定しており、今後の活動がますま

す楽しみです。 

２ ■KYT 研修 

■レク研修 

「握手キラー」「ハンカチの

ないハンカチ落とし」 

○KYT 研修に真剣に取り組み、

聞く・考える・楽しむなど、場

面ごとに切り替えができた。 

●意見を進んで出せるとよい。 

★新しいメンバーも加わり、on と off の区別が

でき、成長を感じられる定例会でした。KYT

研修では、一人一人が真剣に危険箇所を見つ

け、未然防止策を考えることができました。 

３ ■KYT 研修 

■レク研修 

「結婚してください」「ジッ

プザップボーイング」「四つ

角」「信号機」「ブラックア

ート」「レインボーアート」 

○KYT 研修で、みんなが意見を

出し合って、危険なポイントに

ついて学び合うことができた。 

●GM として、レクを初めて進行

した。もう少し説明をスムーズ

にできるようにしたい。 

★少人数でしたが、KYT 研修に真剣に取り組む

姿が印象的でした。特に対策を考えるところで

は、メンバーがユニークな意見を出すところが

よかったです。シニアの働きかけもあり、終始

穏やかで楽しい雰囲気で進めることができま

した。 

４ ■KYT 研修 

■レク研修 

「キャッチ」 

「スパイダー」 

「私が王様だ」 

○KYT とレクで切り替えを上手

にでき、みんなで楽しめた。 

〇身近なことにもKYTを取り入

れることができた。 

〇レクの説明が上手だった。 

★新しいメンバーの参加もあり、50 名を超えた

登録数を聞き、関心をもつ子が増えてきている

のをうれしく感じます。シニアリーダーをはじ

めとした集団みんなの和やかな雰囲気が、人を

呼ぶことにつながっています。 

５ ■KYT 研修 

■レク研修 

「ハンカチのないハンカチ

落とし」「おちたおちた」 

「たるえだ」 

○危険箇所を複数見つけ、話し合

うときもしっかり聞いて、仲間

の意見にコメントできた。 

〇レクでは、GM を進んで行った

りサポートしたりできた。 

★KYT 研修では、たくさんの「かもしれない」

を見つけて、対策を考えることができました。

見つけた危険箇所を未然防止につなげていけ

ると確信しました。レクもジュニアリーダーが

GM となり、全員で楽しむことができました。 

 

 

 

★ サポートリクエスト  参加希望者は、シニアリーダー、または事務局へ申し出てください。 ☎214-2240 

※    ⇦上靴(体育館シューズ等)が必要というマークです。 

BL 会の名前 場  所 日  時 子ども数    内  容 サポート 締 切 

1 三輪北 

文化の集い 

三輪北小学校 

体育館 

11/８（日） 

9:30～12:00 

100 名 バルーンアート シニア 

ジュニア 

10/24 

2 

 

合渡子ども 

フェスティバル 

合渡小学校 

図工室 

11/28（土） 

8:30～11:30 

280 名 クラフトブース シニア 

ジュニア 

10/30 

全 中青フェスタ 中央青少年

会館 

11/28（土） 

10:30～16:30 

200 名 会場準備 バルーン

アート（全日弁当有） 

シニア 

ジュニア 

10/30 

全 岐阜市子ども大会 ぎふメディ

アコスモス 

１/31（日） 

10:00～16:30 

大勢 運営スタッフ 

軽スポーツ補助 

（全日弁当有） 

シニア 

ジュニア 

 1/８ 

1１月  ブロック定例会   【会場】各ブロックの拠点会場 【内容】クリスマス会計画 14:00～16:0０ 

１１月１４日（土）４ブロック      １１月２１日（土）１・２・3・５ブロック 

 

集まれ 長良っ子 日野子ども会 秋祭り準備 常磐インリーダー 


