２０１９年度
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2019年１０月１２日　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
ジュニアリーダー担当
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いよいよ２０１９年度も後半に入りました。後半は、課題研修とともに、自分たちのための楽しい会も計画されています。定例会で、他校のジュニアと交流し、学び合う中で、さらにリーダーとしての力を磨きましょう。

１０月定例会で、ジュニアリーダー育成者の方より、「ジュニアリーダー活動
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記録」の記入について説明があると思いますが、前半の取組を振り返り、これまでの活動実績や今後の目標などを記入してください。入会したばかりのジュニアのみなさんは、これからの抱負、頑張りたいことを書いてください。
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「表現研修」を取材しました。４ブロック
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の９月の定例会です。ディベートを行いまし　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　た。ディベートでは、
互いの意見が対立し
たままで、立場を譲らないので、議論は平行線をたどります。そのために、第三者によるジャッジが必要です。ジュニアリーダー育成者の方々、シニア
リーダーが判定しました。19名のジュニアが参加し、Ａ・Ｂのチームを編成し、研修しました。ディベートの流れやルールの説明を受け、スタートです。両チームとも、まずは立論のために話し合います。３分間、様々な視点で意見を出し合うジュニアの姿に感心しました。
　与えられた時間の中で主張しながら、発表が途切れると、すぐに次のジュニアが立ち上がり主張を続けます。そのチームワークにも驚きました。相手チームは、メモを取りながら、どう反論しようか考えます。次は、誰が、どんな主張をしてくるのか、聞いていても楽しいものでした。最終弁論を受け、ジャッジはされましたが、両チーム素晴らしい論を展開した研修となりました。
ジュニアの反省の中では、「普段話せない人とたくさん話せた。」という成果とともに、「自分からみんなの前へ出て主張をしようとする積極性が必要だ。」「今後あるジュニアの会などで、積極的に手を挙げたい。」などの振り返りが出ていました。「表現研修」で自覚した「聞く」「書く」「考える」、そして「話す」力の大切さを、これからの研修で、さらに高めてほしいと期待が膨らむ４ブロックのジュニアたちでした。
　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

定例会への参加で、リーダーとしての力を伸ばそう！　











４ブロック定例会





１．「飼うなら、犬がよいか、猫がよいか。」


２．「英語の授業は増やすべきか、減らすべきか。」








Ａチーム、３分間で意見を出し合い、まとめます。





相手の主張を聞きながら、メモをしたり、次の反論を考えたりしました。





Ｂチーム、どんな反論をしようか、話し合いも真剣です。





１１月・ブロック定例会【日時・内容・会場予定】　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


１ブロック　　11月16日(土)　１０：００～１６：００　　　料理研修　軽スポーツ研修　 北東部コミセン


２ブロック  　11月30日(土)　１４：0０～１６：００  　　クリスマス会の計画　　 　 　青山青少年会館　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


３ブロック　　11月30日(土)　１４：００～１６：００　　　ゲーム研修　　　　　　　　  中央青少年会館


４ブロック　　11月16日(土)　１４：００～１６：００　　　クリスマス会の計画　　　　　青少年ルーム


５ブロック　　11月２3日(土)　１４：００～１６：００　　　クリスマス会の計画　　　　　東青少年会館�
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