
No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
212 

部落の心を伝えたいシリーズ 

第 32 巻 

ネット差別を許すな！ 

主な対象：一般 

部落差別 

（同和問題） 

インターネッ

ト 上 で の 差

別 

「形を変えた部落差別」 ネット上で部落/部落出身者がさらされる。無法地帯

化するネット上の差別の現実を差別はがきを送られた当事者自らが語る。「「寝

た子」はネットで起こされる」 無知・無理解・無関心な人ほど危ない！ネット社会

の危険性と構造を解き明かし、行政、企業、個人でのネット対策を提案。 

「ビーカーの泥」 人間の心の奥底にある偏見、差別。「ビーカーの底に沈殿した

泥」に例え、取り除く人権教育の必要性を訴える。 

28 分間 字幕：〇 
2019 年 企画・製作：東映株式会社 教育映像部 

2021 年購入 

DN 
213 

レインボーストーリーズ 

LGBTs と社会 

①職場 

～声に出せないハラスメント～ 

主な対象：一般 

LGBTs 

ハラスメント 

 社会人が生活の中で多くの時間を過ごす職場。ここでは無自覚に発せられる

言葉が LGBTs 当事者を傷つけ、勤労意欲を低下させたり、メンタルヘルスを悪

化させる原因にもなります。そうしたハラスメントをはじめ、トランスジェンダーが

直面する就職活動の困難やトイレ問題、情報管理の甘さから起こる無自覚なア

ウティング、制服規程や同性パートナーを認める社内規程整備の必要性など、

職場で起こりうる様々な事例を描き、その課題に取り組むためのヒントを示した

作品です。 

25 分間 字幕：〇 2022 年 
 企画・制作・発売 株式会社 サン・エデュケーション 2022 年購入 

DN 
214 

レインボーストーリーズ 

LGBTs と社会 

②家族 

～自分の子どもが当事者 

だったら～ 

主な対象：一般 

LGBTs 

家族 

 同じ家に住み生活を共にする家族。最も近しい存在だからこそ、本当のことが

言えず苦しんでいる LGBTs の人々は数多くいます。子どもからカミングアウトを

受けた場合、親は前向きに受け入れられるのか。この明暗を分けるのは、わが子

との関係性、性的指向や性自認の多様性への理解、そして LGBTs が身近に存

在するというリアリティではないでしょうか。この作品には、性の多様性に関して

実感を伴った理解がない親が、ゲイである青年期の息子を追い詰めてしまう様

子、親子が葛藤しながら関係を再構築する姿が描かれています。 

21 分間 字幕：〇 2022 年 
 企画・制作・発売 株式会社 サン・エデュケーション 2022 年購入 

DN 
215 

レインボーストーリーズ 

LGBTs と社会 

③公共機関 

～誰もが安心して 

相談できる窓口へ～ 

主な対象：一般 

LGBTs 

公共機関 

公 共サ ービ

ス 

LGBT の人々が福祉サービスを利用するとき、性的指向や性自認に関して対

応する担当者の理解の欠如や知識の不足から、「相談しづらい」「意図せずカミ

ングアウトを強要させられる」「発言に傷つく」といったトラブルが起こっていま

す。この作品では、そうした具体例を描きながら、LGBTs の人々を含む誰もが安

心して利用できる公的施設の対応を考えます。また、公的施設のみならず、

LGBTs の人々への接客や応対を実践的に学びたい企業や団体などでも活用

できます。 

22 分間 字幕：〇 2022 年 
 企画・制作・発売 株式会社 サン・エデュケーション 2022 年購入 

DN 
216 

レインボーストーリーズ 

LGBTs と社会 

④地域社会 

～ありのままで過ごせる 

コミュニティ～ 

主な対象：一般 

LGBTs 

地域社会 

地域社会においては、男女の役割規範やその価値観が根強く残っていることも

多く、「まだ結婚しないの？」といった一見したところ何気ない一言が LGBTs の

人々を傷つけてしまうこともあります。この作品では、トランスジェンダーの登場人

物を中心に誰もが地域社会の一員として、居心地よく過ごすことができるため

の様々な地域の取り組みの工夫を描きます。「自分の暮らす街に LGBTQ の人

はいない」と考えがちな地域の中において、無意識の差別をしていないかを考え

させる作品です。 

28 分間 字幕：〇 2022 年 
 企画・制作・発売 株式会社 サン・エデュケーション 2022 年購入 

  



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
217 

日頃の言動から考える 

職場のハラスメント 

主な対象：一般 

ハラスメント 

 職場において、日頃の何気ない言動がハラスメントにつながることがあります。

誰もがハラスメントの被害者にも加害者にもなり得るのです。ハラスメントを防ぐ

ためには、どのようなことを意識すれば良いのでしょうか。 

職場で起こりがちなハラスメントやそのグレーゾーンについて、様々な事例をもと

に考え方のポイントを解説し、ハラスメントが起こりにくい職場環境作りについて

自分事として考えることができる作品です。 

29 分間 字幕：〇 
2021 年 企画・製作：東映株式会社 教育映像部 

2022 年購入 

DN 
218 

夕焼け 

主な対象：一般 

ケアラー 

ヤング 

ケアラー 

 相手が家族や親しい人であっても、毎日誰かの介護や世話をすることは、身体

的、精神的、さらに経済的にも大きな負担がかかります。特にヤングケアラーは、

学校に通い、教育を受け、友人と交流を通して成長する重要な時期であるにも

かかわらず、その状況が周囲から見過ごされることが多いという問題がありま

す。 

主人公・瑠依は、幼い弟の世話や家事に追われる生活にしんどさを感じつつも、

「家族のことは家族でするのが当たり前」という思い込みから、気持ちを押し殺

して生活しているヤングケアラーです。しかし、元ケアラーの灯との交流によって、

自分の状況や本当の気持ちについて見つめ直し、将来に向き合うための一歩を

踏み出します。この作品では、お互いを気にかけ、人と人がつながっていくこと

が、ケアラーと家族が抱える問題解決の糸口になる様子を描きます。 

ケアは他人事ではありません。だれもがケアする側にもケアされる側にもなりま

す。年齢属性を問わず、共に助け合える『だれもが人権尊重される社会』の実現

を滅すことを目指して制作された作品です。 

35 分間 字幕：〇 2021 年 企画：兵庫県・（公財）兵庫県人権啓発協会 

企画協力：兵庫県教育委員会 制作：東映株式会社 2022 年購入 

DN 
219 

一瞬の雨 

主な対象：一般 

非正規雇用 

コロナ禍 

生活保護 

ホームレス 

非正規雇用の単身世帯、母子家庭、学生の生活苦は、コロナ感染拡大によっ

て、厳しさを増しました。しかし、生活保護申請を始め、公的支援や民間支援団

体へ救済の声を上げることをためらう人たちは少なくありません。この作品は、救

済を求めることへの抵抗や恥ずかしさをつくっているものは、何なのかをみつめ、

だれもはじきだされない社会をつくるために、いま私たちに何が求められている

のかを改めて問い直す作品です。 

28 分間 字幕：〇 
2022 年 企画・制作・著作：フォア・ザ・ワン・プロジェクト 

2022 年購入 

DN 
220 

私たち 

一人ひとりができること 
～当事者意識をもって考える

コロナ差別～ 

主な対象：一般 

コロナ差別 

新型コロナウイルス感染症が拡大する中、感染への不安から、感染した方への

誹謗・中傷や、特定の職業につく人々への不当な差別などの、いわゆる「コロナ

差別」が問題となっており、各自治体でコロナ差別解消に向けた様々な取り組

みがおこなわれています。この作品は、「コロナ差別」の特徴と、差別や偏見がな

ぜ生まれるのか、そしてどのように向き合っていけばよいのかを学べる、ドラマ形

式の作品です。 

26 分間 字幕：〇 
2021 年 企画・製作：東映株式会社 教育映像部 

2022 年購入 

DN 
221 

ハチドリのひとしずく 

わたしにできること 

主な対象：幼児～全年代 

環境問題 

 南米アンデス地方の先住民に伝わる小さなお話をもとに、地球温暖化という大

きな問題に対し、私たちひとりひとりに何ができるのか、何をするのかを問いか

ける作品です。 

19 分間 字幕：〇 2009 年 企画・製作・著作 

有限会社アニメーション画房わ組、有限会社ケントハウス 2022 年購入 
  



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
222 

いじめなんか、いらない！！ 

東日本大震災から、 

私たちは学んだ 

主な対象：中学生 

いじめ 

自然災害 

東日本大震災の被害は、住宅や商店ばかりでなく、学校にも押し寄せました。

明日も続くと思っていた学校生活、いつでも会えると思っていた友だちの姿が一

瞬にして奪われてしまう…。 

この作品は被災した中学校、変わり果てた町の姿、大人。子どもたちのコメント

を中学生たちが視聴し、いじめが、いかに、いまの生活やいのちのありがたさを

忘れて起きているかを自覚していく姿を描いたものです。 

15 分間  2011 年 企画・制作：フォア・ザ・ワン・プロジェクト 
2022 年購入 

DN 
223 

 

 

 

 

シリーズ・人権を考える 

考えてみよう差別の歴史⑥ 

戦後の部落問題と 

さまざまな差別 

 

 
文部科学省選定 

主な対象：中学生以上・一般 

部落差別 

（同和問題） 

近年、新しい資料の発見や歴史資料の見直しによって、学校の社会科教科書で

は、差別の歴史を史実として知るという客観的な視点が取り上げられるようにな

りました。しかし多くの教科書には、身分制社会成立の中で、差別意識がどのよ

うにして生起したのかという歴史的な記述はあまりありません。 

 今なお、偏見による根深い差別意識。根拠のない部落差別、ハンセン病元患者

などへの無知から生まれて差別、障がいのある人々の人権問題。こうした現代に

も残る様々な問題をふまえた上で、差別の歴史を掘り下げ、背景にある問題に

目を向けることが大切であると考えて作られた作品です。 

 この作品は、学校の社会科、歴史教科書に準拠しながらも、それだけにはとど

まらず、新たな史実や新しい歴史的な解釈を取り上げ、“差別の歴史”を深くた

どり、過去にどのような差別が、どのようにして生まれたのかを考え、「人権尊重

とは何か」を考えられる作品です。 

24 分間  2021 年 制作・著作：株式会社 映学社 
2022 年購入 

DN 
224 

 

ことばの暴力 
～心を傷つけたひと言～ 

 

文部科学省選定 

主な対象：小学校高学年 

いじめ 

私たちにとって当たり前の存在である言葉。その言葉の大切さと、使い方次第で

ことばが人を傷つける刃物のようになってしまうことを、少女美羽と美羽の家族、

美羽の友達との何気ない日常をとおして理解してもらい、言葉の力、使い方をも

う一度考えてもらうきっかけになることを目的に制作された作品です。 

20 分間  2014 年 企画・制作：鹿児島文化企画 
2022 年購入 

DN 
225 

許すな「えせ同和行為」 
～あなたの会社を不当な

要求から守ろう～ 
経済産業省中小企業庁 

委託事業 

主な対象：企業 

部落差別 

（同和問題） 

「えせ同和行為」とは、部落差別（同和問題）を口実にして、企業・個人や官公

署などに不当な利益や義務のないことを求める行為を指します。 

えせ同和行為は、部落差別（同和問題）に関する誤った認識を植え付け、偏見

や差別を助長する要因となっており、部落差別（同和問題）の解決を阻害するも

のです。 

この DVD では、えせ同和行為をはじめとする不当要求行為の主な事例を具体

的に紹介し、その心構えと対策を分かりやすく紹介しています。 

36 分間  企画：経済産業省中小企業庁 公益財団法人 人権教育啓発推進センター 

2021 年 制作：東映株式会社 2022 年寄贈 

DN 
226 

今企業に求められる 
「ビジネスと人権」への 

対応 

主な対象：企業 

ビジネスと人

権 

今、企業は自社事業に関わる全ての従業員はもちろん、ステークホルダーと呼ば

れる取引先の従業員や顧客、消費者、地域住民など、事業に関わる全ての人の

人権を尊重することが求められています。この DVD では、法務省人権擁護局と

公益財団法人人権教育啓発推進センターが制作した「美時寝ると人権に関す

る調査研究」報告書に基づき、企業が「ビジネスと人権」に関する取組を進める

に当たり、参考となる情報をドラマや CG、ナビゲーターにより解説などで分かり

やすく紹介しています。 

36 分間  企画：法務省人権擁護局、公益財団法人 人権教育啓発推進センター 

2022 年制作：東映株式会社 2023 年寄贈   



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
227 

シリーズ映像でみる人権の歴史 
第 9 巻 芸能と差別 

―文化を生み育てた人々― 
2 タイトル収録 

［小学生版］［中学生版］ 
［解説・指導の手引き・ 

資料類付］ 

主な対象：小学生版・中学生版・一般 

部落差別 

（同和問題） 

日本の伝統的な芸能である能や狂言、歌舞伎、文楽、舞踊、漫才、落語、講談、

獅子舞、猿回し、曲芸などなど…。それらはいったいどのようにして生み出され、

今に伝わってきたのでしょうか。 

室町時代から江戸後期に至るまでの文かを取り上げつつ、現代にも伝わる徳

島県の「門付け芸」や富山県の「おわら風の盆」などを実際に取材し、消えかか

った芸能を保存・継承してきた方々へのインタビューを取り入れ、いかに芸能が

差別を乗り越えて支援した民衆によって支えられ発展し、現在まで継承されてい

るかを学ぶことができます。 

20 分間 字幕：〇 2022 年企画・製作 

東映株式会社 コンテンツ事業部門 教育映像部 2023 年購入 

DN 
228 

シリーズ映像でみる人権の歴史 
第 10 巻 

差別のない社会へ 
―私たちはどう生きるか― 

［解説・指導の手引き・ 
資料類付］ 

主な対象：小学生・中学生以上 

部落差別 

（同和問題） 

子どもたちが直面したいじめをきっかけに、実際に 4 人のゲストティーチャーを

招いたオンライン学習を通じて、子どもたちが社会にある様々な差別に気づき、

自分自身を見つめ直し、よりよい生き方をめざす姿を描いています。子どもたち

に、差別をゆるさない生き方はどうあるべきか、現代社会に残る差別を解決して

いくために自分は何ができるかを考えさせるドラマ形式の教材です。 

20 分間 字幕：〇 2022 年企画・製作 

東映株式会社 コンテンツ事業部門 教育映像部 2023 年購入 

DN 
229 

人権啓発は企業に 
どんな力をもたらすのか 
［解説・チェックシート付］ 

主な対象：企業に働く人 

職場の人権 

 企業は利潤追求という価値観だけでなく、社会にとって責任ある存在であると

いう立場が求められています。そのために、企業内で人権啓発の必要性が高ま

っています。そこで、企業に働く人が人権の視点を取り入れて仕事にかかわって

いくことが企業にどんな力をもたらすかということを、ドラマ形式で事例を取り上

げながらがんが得ることができる作品です。 

25 分間 字幕・副音声：〇 2017 年企画・制作 

東映株式会社 教育映像部 2023 年購入 

DN 
230 

あなたの笑顔が 
くれたもの 

～周りから見えにくい 
障害・生きづらさ～ 

主な対象：中学生以上・一般 

発達障がい 

オストメイト 

（人工肛門保有者） 

ヤングケアラー 

 「人権」は日常の何気ない人と人との関係性の中にもあります。しかし、普段そ

のことを当たり前のように理解しているつもりでも、家族や友人、同僚など近く親

しい関係性においては、相手を一人の人間として尊重する意識がおろそかにな

ってしまうことがあります。 

 主人公の麻友子は、発達障がいである幼馴染の紗希、オストメイト（人工肛門

保有者）の女子高生 美織、祖母の介護をしている桃田、それぞれ周りからは見

えにくい生きづらさをかかえている 3 人との関わり合いによって、自分の思い込

みに気付き、変わる決意をします。外見で決めつけたり、「障がい者」や「ヤング

ケアラー」などカテゴリーで人を判断したりせず、一人一人が考えや感じ方も違

う人間であるということを理解して向き合うことの大切さをこのドラマを通して学

ぶことができます。 

37 分間 字幕・副音声：〇 2022 年企画・製作 

東映株式会社 コンテンツ事業部門 教育映像部 2023 年購入 

DN 
231 

知りたいあなたのこと 3 

きこえない人の 
生活・気持ち 

主な対象：中学生以上・一般 

耳の 

聞こえない方 

聞こえにくい方 

 私たちは、「音のない世界」を一体どこまで想像できているのでしょうか？耳の

聞こえない・聞こえにくい方々は、人知れず、不安や困りごとをかかえながら生活

を送っています。ですが、彼らに障がいがあることが周囲から分かりにくいため、

困っていても周囲にはなかなか伝わりません。この作品は、1 人の難聴の方を中

心に取材をし、一体どんな場面で困っているのか？を伝えます。また、周囲の人

にどんな配慮が求められているのか？を伝え、一緒に考えていく作品です。 

21 分間 多言語対応版 2022 年企画・製作 

斉藤プロダクション 2023 年購入 
  



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
232 

バースディ 

主な対象：中学生以上・一般 

性的少数者 

性的少数者については、社会理解が進みにくく、偏見や差別、配慮に欠けた

対応などで、自身の重みや悩みを打ち明けることが難しく、周囲の無理解に苦

悩し、生きづらさを感じている状況など様々な問題があり、深刻な人権問題にな

っています。一方、性的少数者であることを打ち明けられた家族や友人等は、既

成概念による偏見や知識不足によって、理解しようと向き合う前に混乱や抵抗

感にとらわれてしまうことが多くあります。 

性の在り方は多様で一人一人の人権に関わることであるため、性的少数者の

存在や悩みに気付くことが大切です。 

多様性を認め、互いの人権を尊重することは、全ての人が自分らしく生きていけ

る社会につながっていきます。 

37 分間 字幕・副音声：〇 企画：兵庫県・（公財）兵庫県人権啓発協会 

企画協力：兵庫県教育委員会 制作：東映株式会社 2023 年購入 

DN 
233 

いじめ 
～それぞれの想い 

それぞれの言い分～ 

主な対象：中学生以上 

いじめ 

近年、正義感ゆえの言動がいじめに発展してしまう事例が増えているといわ

れています。「ウザいから」「みんなと違うから」といった短絡的な理由ではなく、

相手の非を許すことができず、対話がないまま制裁的にいじめをしてしまうとい

う構造です。このようないじめを防ぐためには、自分の目に見えていることが全て

ではなく、相手には相手の事情があることを理解する「想像力」が大切です。一

見、非があるあるように見えるいじめ被害者の事情、正義感がいじめに発展する

までに至った加害者の気持ち、板挟みになる傍観者の心理など、様々な立場に

いる生徒を多角的に描くことで、相手の見えない事情を想像することの大切さを

提起しています。また「晒し」や「ステメいじめ」といった、現代特有のＳＮＳ上のい

じめについても注意喚起をしています。 

23 分間 字幕：〇 2023 年企画・製作 

東映株式会社 教育映像部 2023 年購入 

DN 
234 

ええことするのは、 
ええもんや！ 

主な対象：小学生 

ボランティア 

「ええこと」するのって、感心されたり、褒められたりするため？ 

学校からの帰り道。マナブは車椅子に乗って動けなくなっているおっちゃんを

押してあげることになり、道行く人に褒められ得意げになります。でも、誰にも会

わなくなってからは、「何でこんなことしてるんやろ？」という気持ちが沸き上がり

…。原作は、主人公のマナブの行動や心の葛藤を通して、何のために「ええこと」

をするのか？ボランティアの本質について子どもたちに考えるきっかけを与える

優れた物語です。「相手を思いやる心とは？」「ボランティアって誰のためにする

の？」「友情って何だろう？」そのようなことを子どもたちが考え、話し合うための

教材としてご活用ください。 14 分間 字幕：〇 

2023 年購入 
2023 年企画・製作 

東映株式会社 教育映像部 

DN 
235 

うみとりくの 
からだのはなし 

主な対象：幼児・小学生・中学生など 

性教育 

プライベート

パーツ 

ふたごのうみとりくは、そっくりだけど、ぜんぜんちがう。 

りくはお母さんになでられるのが好きだけど、うみはなでられるのが苦手。 

そんな二人と一緒に、みんながそれぞれのからだを大切にするためには、どう

したらよいのか考えるアニメーション教材。 

  自分の体にだれがどんなふうに触れるかは、自分で決められること。 

  相手の体に触れるときは、同意が必要なこと。 

  触るのも見るのも自分だけの、とくべつ大事な場所、プライベートパーツと

は？ 

  プライベートパーツを触られそうになったら？触られてしまったら？ 

大事なことだけれど、なかなか話しあうのが難しいからだの話を、かわいらし

い双子と一緒に、やさしいシンプルなことばで考えます。 

性犯罪から身を守ること夫、相手の体を尊重する態度を育みます。 16 分間 字幕：〇 

2023 年購入 
2023 年企画・製作：東映株式会社 

監督：minmooba   制作：東映シーエム株式会社 
 



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
236 

ハラスメントの裏に潜む 

無意識の偏見 
アンコンシャス・バイアス 

職場のコミュニケーション

向上のヒント 

主な対象：一般・企業など 

無意識の偏

見 

アンコンシャ

ス・バイアス 

「アンコンシャス・バイアス」とは、無意識の偏見や思い込みのことで、日常の

何気ない言動の中にも表れ、職場ではハラスメントにつながってしまうこともあり

ます。しかし、アンコンシャス・バイアスは誰もが持っていて、完全になくせるもの

ではありません。大切なことは、「自分にもアンコンシャス・バイアスがあるはず」

と意識してコミュニケーションを行うことです。登場人物の視点や立場が変化す

る構成によって無意識の偏見を見える化し、どのようにバイアスと向き合っていく

かを自分事として考えることができる内容です。自覚なく、ハラスメントの加害者

にならないために。コミュニケーションを見直すきっかけとなります。 

24 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画・製作 

東映株式会社 2023 年購入 

DN 
237 

あなたは大丈夫？ 
考えよう！いじめ 

主な対象：小学生・中学生 

いじめ 

令和 4 年度の学校におけるいじめの認知件数が約 68 万件と過去最多になる

など、こどもを取り巻く状況は深刻化しています。最近のいじめは、SNS などのイ

ンターネット上で行われることがあり、学校や親など周りから見えにくくなってい

ます。また、ささいなきっかけから深刻ないじめへと発展するケースも少なくありま

せん。この DVD では、いじめをなくすためにはどうすればよいか、周囲の大人へ

の SOS の出し方や悩んだ時の相談窓口について、事例をもとに、学んでいく教

材となっています。 

29 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画：法務省人権擁護局 

公益財団法人人権教育啓発推進センター 

制作：毎日映画社企画 2024 年寄贈 

DN 
238 

あなたは大丈夫？ 
考えよう！児童虐待 

主な対象：小学生以上・大人 

児童虐待 

近年、全国の児童相談所における児童虐待に関する相談対応件数は一貫して

増加し、令和 4 年度には約 22 万件と過去最多となっています。こどもの生命に

関わる重大な児童虐待事件も後を絶たず、児童虐待の防止は社会全体で取り

組むべき喫緊の課題です。このようなこどもを取り巻く深刻な状況を改善するた

め、児童虐待防止に関する正しい知識を身に付けるための動画です。 

33 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画：法務省人権擁護局 

公益財団法人人権教育啓発推進センター 

制作：毎日映画社企画 2024 年寄贈 

DN 
239 

あなたは大丈夫？ 
デート DV 

主な対象：中学生以上・一般 

DV 

パートナーにされた・してしまったことはありませんか？「身体的な暴力」「精神的

な暴力」「経済的な暴力」「性的な暴力」 
「デート DV」かもしれない。デート DV を防ぐにはどうしたらよいか？一緒に考え

合うことができる内容です。 

30 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画：法務省人権擁護局 

公益財団法人人権教育啓発推進センター 

制作：毎日映画社企画 2024 年寄贈 

DN 
240 

心をつなぐ、 
はじめの一歩 

主な対象：地域・一般 命 

ハラスメント 

障がい 

部落差別 

（同和問題） 

外国人 

性的少数者 

        等 

『ハラスメント』をはじめとした人権課題を切り口に、人は価値観や背景など、一

人一人ちがうということを理解し、互いを認めて尊重する気持ちの大切さを学ぶ

ことができます。様々な人権課題を自分事としてとらえ、誰もが生き生きと過ごす

ために、どういったコミュニケーションが必要なのか、学ぶことができる内容で

す。 

26 分間 字幕・副音声：〇 
2023 年企画・製作：東映株式会社 

2024 年購入 
  



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
241 

大切なひと 

主な対象：中学生・高校生・地域・一般 

ネット社会の

部落差別 

インターネット上では、他者からの評価が自身の評価と誤認し、部落差別・外国

人差別といった偏見や差別を助長するような情報を発信する行為がみられま

す。ときに投稿者自身も第三者から誹謗中傷を受けることがあり、現在深刻な人

権問題となっています。インターネット上の一部の情報が、誤った認識や差別意

識を助長すること、表現の自由を逸脱した許されない行為であると気付く大切

さ、差別されている当事者が訴え続けるという負担を強いる社会構造の実態に

ついて理解するとともに、差別のない社会、誰もが一人の人間として尊重される

社会の実現をめざすことを目的として制作されたドラマです。 

34 分間 字幕・副音声：〇 
2023 年企画・製作：東映株式会社 

2024 年購入 

DN 
242 

言葉があるから… 

主な対象：地域・一般 

無自覚の差

別 

（マイクロア

グ レ ッ シ ョ

ン） 

「人権」は日常の何気ない人と人との関係性の中にあります。しかし、普段その

ことを理解しているつもりでも、家族や友人、同僚などの近く親しい関係性にお

いて、相手を尊重する意識がおろそかになってしまうことがあります。 

あからさまな差別表現でなくても、無自覚に相手の尊厳を傷つけている言動の

ことを「マイクロアグレッション（小さな攻撃性）」と言いますが、その言動の背景

には、国籍や人種、性別、性的指向など、特定の属性の人たちへの軽視や偏見

が隠れていることがあります。 

自覚なく、“加害者”にならないために、この DVD を活用してみませんか。 

31 分間 字幕・副音声：〇 
2023 年企画・製作：東映株式会社 

2024 年購入 

DN 
243 

アニメ 
 多様性の芽をはぐくむ 

①人種・国籍 

主な対象：地域・一般 

外国にルー

ツを持つ方 

現代社会で「多様性」を尊重する動きが高まっています。 

そもそも人間は多様であり、自分と異なる他者の個性を違和感なく受け入れ、尊

重しようとする感性が必要です。 

この DVD では、自分と異なる他者との出会い、他者と異なる自分への気づきな

どをアニメーションで描き、個性を尊重して、「人と同じであること」にこだわる必

要はなく、自分らしく生きていく素晴らしさを伝えられています。 12 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年購入 2024 年企画制作：サンエデュケーショナル 

DN 
244 

心のケアと人権 
 職場編 

主な対象：地域・一般 

うつ病 

ストレスなどにより、心の健康を損なう人、うつ病などに罹患する人が増加してい

ます。 

適切な対処をすることにより、改善していくのですが、家族や周りの人が正しく理

解していないと、偏見や差別意識のために適切な治療が出来ず、症状を悪化さ

せてしまう場合があります。 

心の病などについて正しく理解することが心身の健康を守ることにつながりま

す。お互いを認め、支え合う人権尊重の社会の一員としてこの DVD を活用して

みませんか。  22 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年購入 2011 年企画・製作：東映株式会社 

DN 
245 

ひびけ！和だいこ 

主な対象：地域・子ども 

子どもの 

権利条約 

1989 年の国連総会で「子どもの権利条約」が採択され、1994 年には、日本も

批准しました。現在 196 の国と地域が締約する世界で最も広まった人権条約と

なっています。 
この DVD は「子どもの権利条約」を踏まえて、大人と子どもの関わり方や子ど

もの「意見表明権（第 12 条）」に焦点をあて、「自分の権利」と「他人の権利」

がぶつかり合う場面から、「他人の権利を大切にすることが自分の権利を守るこ

とである」と気づくことをねらっています。社会の一員である誰もが立ち止まって

考えるきっかけとするために、この DVD を活用してみませんか。 22 分間  
2024 年購入 東映株式会社 

 
  



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
246 

日本の先住民族・アイヌ 

Ainu ひと 

主な対象：小学生以上 

アイヌ民族 

アイヌ文化 

日本の先住民族・アイヌ。かつて、アイヌモシリ（アイヌの大地）と呼ばれた北海道

の日高地方・平取町には、今も多くのアイヌ民族が暮らしている。アイヌ文化研

究において多大な貢献を果たした故・萱野茂氏の出身地でもある。 

1869 年明治新政府がアイヌ民族を「平民」として戸籍を作成し、同化政策や開

拓を進めた結果、アイヌ文化は急速に衰退していった。一世紀半経過した今、生

活スタイルを変容させながらも、アイヌ文化を伝承する努力を続けてきたこの地

域には、現代のアイヌが快活に生きている。ドキュメンタリーの主人公は、個性多

様な 4 人の「Ainu＝ひと」たち。差別と貧乏を経験した人、伝統的な縫物を作る

人、祖母のカムイユカラ（口承文芸）を聞き覚えている人、イオマンテ（熊送り）な

どの儀礼儀式を小さい頃に見聞きした人。文化伝承のために、地域のリーダー

的存在として、積極的に活動する。昭和から平成のアイヌの変容を示す生き証人

でもある「ひと」の姿を描いたドキュメンタリー。 

81 分間 字幕・副音声：〇 2018 年：溝口尚美監督作品 製作・配給：GARA FILMS 

協働企画・制作：平取町立二風谷アイヌ文化博物館 2024 年購入 
 



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
236 

ハラスメントの裏に潜む 

無意識の偏見 
アンコンシャス・バイアス 

職場のコミュニケーション

向上のヒント 

主な対象：一般・企業など 

無意識の偏

見 

アンコンシャ

ス・バイアス 

「アンコンシャス・バイアス」とは、無意識の偏見や思い込みのことで、日常の

何気ない言動の中にも表れ、職場ではハラスメントにつながってしまうこともあり

ます。しかし、アンコンシャス・バイアスは誰もが持っていて、完全になくせるもの

ではありません。大切なことは、「自分にもアンコンシャス・バイアスがあるはず」

と意識してコミュニケーションを行うことです。登場人物の視点や立場が変化す

る構成によって無意識の偏見を見える化し、どのようにバイアスと向き合っていく

かを自分事として考えることができる内容です。自覚なく、ハラスメントの加害者

にならないために。コミュニケーションを見直すきっかけとなります。 

24 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画・製作 

東映株式会社 2023 年購入 

DN 
237 

あなたは大丈夫？ 
考えよう！いじめ 

主な対象：小学生・中学生 

いじめ 

令和 4 年度の学校におけるいじめの認知件数が約 68 万件と過去最多になる

など、こどもを取り巻く状況は深刻化しています。最近のいじめは、SNS などのイ

ンターネット上で行われることがあり、学校や親など周りから見えにくくなってい

ます。また、ささいなきっかけから深刻ないじめへと発展するケースも少なくありま

せん。この DVD では、いじめをなくすためにはどうすればよいか、周囲の大人へ

の SOS の出し方や悩んだ時の相談窓口について、事例をもとに、学んでいく教

材となっています。 

29 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画：法務省人権擁護局 

公益財団法人人権教育啓発推進センター 

制作：毎日映画社企画 2024 年寄贈 

DN 
238 

あなたは大丈夫？ 
考えよう！児童虐待 

主な対象：小学生以上・大人 

児童虐待 

近年、全国の児童相談所における児童虐待に関する相談対応件数は一貫して

増加し、令和 4 年度には約 22 万件と過去最多となっています。こどもの生命に

関わる重大な児童虐待事件も後を絶たず、児童虐待の防止は社会全体で取り

組むべき喫緊の課題です。このようなこどもを取り巻く深刻な状況を改善するた

め、児童虐待防止に関する正しい知識を身に付けるための動画です。 

33 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画：法務省人権擁護局 

公益財団法人人権教育啓発推進センター 

制作：毎日映画社企画 2024 年寄贈 

DN 
239 

あなたは大丈夫？ 
デート DV 

主な対象：中学生以上・一般 

DV 

パートナーにされた・してしまったことはありませんか？「身体的な暴力」「精神的

な暴力」「経済的な暴力」「性的な暴力」 
「デート DV」かもしれない。デート DV を防ぐにはどうしたらよいか？一緒に考え

合うことができる内容です。 

30 分間 字幕・副音声：〇 2023 年企画：法務省人権擁護局 

公益財団法人人権教育啓発推進センター 

制作：毎日映画社企画 2024 年寄贈 

DN 
240 

心をつなぐ、 
はじめの一歩 

主な対象：地域・一般 命 

ハラスメント 

障がい 

部落差別 

（同和問題） 

外国人 

性的少数者 

        等 

『ハラスメント』をはじめとした人権課題を切り口に、人は価値観や背景など、一

人一人ちがうということを理解し、互いを認めて尊重する気持ちの大切さを学ぶ

ことができます。様々な人権課題を自分事としてとらえ、誰もが生き生きと過ごす

ために、どういったコミュニケーションが必要なのか、学ぶことができる内容で

す。 

26 分間 字幕・副音声：〇 
2023 年企画・製作：東映株式会社 

2024 年購入 
  



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
241 

大切なひと 

主な対象：中学生・高校生・地域・一般 

ネット社会の

部落差別 

インターネット上では、他者からの評価が自身の評価と誤認し、部落差別・外国

人差別といった偏見や差別を助長するような情報を発信する行為がみられま

す。ときに投稿者自身も第三者から誹謗中傷を受けることがあり、現在深刻な人

権問題となっています。インターネット上の一部の情報が、誤った認識や差別意

識を助長すること、表現の自由を逸脱した許されない行為であると気付く大切

さ、差別されている当事者が訴え続けるという負担を強いる社会構造の実態に

ついて理解するとともに、差別のない社会、誰もが一人の人間として尊重される

社会の実現をめざすことを目的として制作されたドラマです。 

34 分間 字幕・副音声：〇 
2023 年企画・製作：東映株式会社 

2024 年購入 

DN 
242 

言葉があるから… 

主な対象：地域・一般 

無自覚の差

別 

（マイクロア

グ レ ッ シ ョ

ン） 

「人権」は日常の何気ない人と人との関係性の中にあります。しかし、普段その

ことを理解しているつもりでも、家族や友人、同僚などの近く親しい関係性にお

いて、相手を尊重する意識がおろそかになってしまうことがあります。 

あからさまな差別表現でなくても、無自覚に相手の尊厳を傷つけている言動の

ことを「マイクロアグレッション（小さな攻撃性）」と言いますが、その言動の背景

には、国籍や人種、性別、性的指向など、特定の属性の人たちへの軽視や偏見

が隠れていることがあります。 

自覚なく、“加害者”にならないために、この DVD を活用してみませんか。 

31 分間 字幕・副音声：〇 
2023 年企画・製作：東映株式会社 

2024 年購入 

DN 
243 

アニメ 
 多様性の芽をはぐくむ 

①人種・国籍 

主な対象：地域・一般 

外国にルー

ツを持つ方 

現代社会で「多様性」を尊重する動きが高まっています。 

そもそも人間は多様であり、自分と異なる他者の個性を違和感なく受け入れ、尊

重しようとする感性が必要です。 

この DVD では、自分と異なる他者との出会い、他者と異なる自分への気づきな

どをアニメーションで描き、個性を尊重して、「人と同じであること」にこだわる必

要はなく、自分らしく生きていく素晴らしさを伝えられています。 12 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年購入 2024 年企画制作：サンエデュケーショナル 

DN 
244 

心のケアと人権 
 職場編 

主な対象：地域・一般 

うつ病 

ストレスなどにより、心の健康を損なう人、うつ病などに罹患する人が増加してい

ます。 

適切な対処をすることにより、改善していくのですが、家族や周りの人が正しく理

解していないと、偏見や差別意識のために適切な治療が出来ず、症状を悪化さ

せてしまう場合があります。 

心の病などについて正しく理解することが心身の健康を守ることにつながりま

す。お互いを認め、支え合う人権尊重の社会の一員としてこの DVD を活用して

みませんか。  22 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年購入 2011 年企画・製作：東映株式会社 

DN 
245 

ひびけ！和だいこ 

主な対象：地域・子ども 

子どもの 

権利条約 

1989 年の国連総会で「子どもの権利条約」が採択され、1994 年には、日本も

批准しました。現在 196 の国と地域が締約する世界で最も広まった人権条約と

なっています。 
この DVD は「子どもの権利条約」を踏まえて、大人と子どもの関わり方や子ど

もの「意見表明権（第 12 条）」に焦点をあて、「自分の権利」と「他人の権利」

がぶつかり合う場面から、「他人の権利を大切にすることが自分の権利を守るこ

とである」と気づくことをねらっています。社会の一員である誰もが立ち止まって

考えるきっかけとするために、この DVD を活用してみませんか。 22 分間  
2024 年購入 東映株式会社 

 
  



No. 題名 上映時間 内 容 主な人権課題 

DN 
246 

日本の先住民族・アイヌ 

Ainu ひと 

主な対象：小学生以上 

アイヌ民族 

アイヌ文化 

日本の先住民族・アイヌ。かつて、アイヌモシリ（アイヌの大地）と呼ばれた北海道

の日高地方・平取町には、今も多くのアイヌ民族が暮らしている。アイヌ文化研

究において多大な貢献を果たした故・萱野茂氏の出身地でもある。 

1869 年明治新政府がアイヌ民族を「平民」として戸籍を作成し、同化政策や開

拓を進めた結果、アイヌ文化は急速に衰退していった。一世紀半経過した今、生

活スタイルを変容させながらも、アイヌ文化を伝承する努力を続けてきたこの地

域には、現代のアイヌが快活に生きている。ドキュメンタリーの主人公は、個性多

様な 4 人の「Ainu＝ひと」たち。差別と貧乏を経験した人、伝統的な縫物を作る

人、祖母のカムイユカラ（口承文芸）を聞き覚えている人、イオマンテ（熊送り）な

どの儀礼儀式を小さい頃に見聞きした人。文化伝承のために、地域のリーダー

的存在として、積極的に活動する。昭和から平成のアイヌの変容を示す生き証人

でもある「ひと」の姿を描いたドキュメンタリー。 

81 分間 字幕・副音声：〇 
フルーク映像 株式会社 

2024 年購入 

DN 
247 

聴く力 
～相手を想う 

 傾聴コミュニケーション～ 

主な対象：一般 
障がい者 

外国人 

LGBTQ+ 

部落差別 

ジェンダー 

職場では、多様な背景を持つ従業員が共に働き、様々な人権課題が存在してい

ます。「障がい者」「外国人」「LGBTQ+」「部落差別」「ジェンダー」といった人

権課題をテーマに、異なる思いや悩みを抱える人々に気づき、相手の声に耳を

傾けることの重要性に気がつくことができる内容です。 

23 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年制作：東映株式会社教育映像部 

2025 年購入 

DN 
248 

話す力 
～ハラスメントを防ぐ！ 
対話のアップデート～ 

主な対象：一般 

セクハラ 

アルハラ 

パワハラ 

ケアハラ 

ハラスメントを防ぎ、問題を解決するためには健全なコミュニケーションをとるこ

とが不可欠です。この作品では、「セクハラ」「アルハラ」「パワハラ」「ケアハラ」

を取り上げ、異なる意見や経験を持つ人々が、互いを理解し尊重するためには、

どのようなコミュニケーションが大切かを考えます。ハラスメントを未然に防ぐた

めに必要な対話をアップデートし職場における「話す力」を育むことを目指した

内容です。 

23 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年制作：東映株式会社コンテンツ事業部門 

2025 年購入 

DN 
249 

交わす言葉 通う心 
障害のある人と共に生きる 

主な対象：小学生以上 

障がいのあ

る 人 、 合 理

的配慮 

社会には、障がいのある人が不便を感じる場面がまだまだ存在しています。それ

は、障がいがハンデなのではなく、社会の側にバリアがあるのです。この作品は、

障がいのある三人の当事者のお話から、障がいのあるなしに関係なく、誰もが

平等に、自分らしく生きるために大切なことを考えます。CASE1 視覚障害 

CASE2 内部障がい CASE3 車椅子ユーザー 

23 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年制作：東映株式会社教育映像部 

2025 年購入 

DN 
250 

おばあちゃんは認知症 
～お兄ちゃんからの手紙～ 

主な対象：小学生以上 

認知症 

認知症の症状がすすんだおばあちゃん、部活動も勉強もうまくいかず、自分を見

失っていた中学生の男の子とその家族、先の戦争で若くして亡くなったおばあち

ゃんの兄たちが織り成す物語を通して、認知症の人との接し方・相手を思いやる

ことの大切さ・命と平和の尊さを伝える内容です。 

15 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年制作：東映株式会社教育映像部 

2025 年購入 
  



DN 
251 

あなたのいる庭 

主な対象：一般 

子どもの 

人権 

社会には、虐待や貧困、死別など様々な理由で保護者と暮らせず、児童養護施

設など社会的養護のもとで暮らしている子どもたち、そして社会的擁護下から

自立したが、家族からのサポートを得られずに生きる人たち（ケアリーバー）が

います。社会的養護の現状や実態を知る人は少なく、世間からの無理解と偏見

にさらされ、居場所を見いだせず、進学や就職など生きる上で様々な困難に直

面している現状があります。次代の社会を担う子どもたちが自分らしく幸せに成

長でき、暮らせるように、社会全体で支えていかなければなりません。「こどもの

人権」について改めて考え、誰もがひとりの人間として尊重される社会の実現を

目指す内容です。 

35 分間 字幕・副音声：〇 
2024 年制作：東映株式会社教育映像部 

2025 年購入 

DN 
252 

いわれなき 
誹謗中傷との闘い 

主な対象：小学校高学年以上 

インターネッ

トに関わるト

ラブル 

ネットでの誹謗中傷やデマにより、命にかかわるような問題になることがありま

す。この作品は、根拠のない誹謗中傷により、20年以上にもわたって大きな被害

を受け、現在に至るまで誹謗中傷を受け続けながらも、誹謗中傷と闘い、乗り越

えていく井経験をお持ちのスマイリーキクチさんに出演いただき、ネットの誹謗中

傷の現実と対策、そして人権的な課題について、実例をもとに考えます。 

20 分間 字幕・副音声：〇 
2021 年制作：東映株式会社教育映像部 

2025 年購入 

DN 
253 

ともに歩むために 
～公正な採用選考の 

理解と認識をめざして～ 

主な対象：一般 

公正な採用

選考 

どんな職業でも自由に選べる「職業選択の自由」を実現するためには、不合理

な理由で就職の機会が制限されないということ、「就職の機会均等」が成立し

ないといけません。それを実現するためには、雇用主が応募者に広く門戸を開い

たうえで、本人の適正と能力に基づいた基準による「公正な採用選考」を行うこ

とが不可欠です。この作品は、企業の人事職員が採用選考において相次ぐ内定

辞退に直面し、さらに就活情報サイトでの批判的な書き込みコメントをきっかけ

に、自身の会社できちんと公正な採用選考が行われていたのか、人権意識や

CRS（企業の社会的責任ある活動ある活動）の観点で無意識のつまずきがな

かったか、採用プロセスの検証と点検を行っていくことで、改めて公正な採用選

考に向き合う内容です。 28 分間 字幕・副音声：〇 
2025 年購入 2023 年制作：東映株式会社教育映像部 

DN 
254 

小学生のための人権パートⅠ 

思いこみに気づく 

主な対象：小学生 

ホ ー ム レ ス

状 態 に あ る

人 

障がいのあ

る人 

テーマ①「思いこみってなんだろう？」ホームレス状態になっている人や支援する

人々の言葉から、私たちが普段抱いている「ホームレス」の人についての思いこ

みを考えます。日常生活の中で、様々な思いこみを持つこと、思いこみをされたこ

となどを考え、理解を深めます。 

テーマ②「ちがいを受け入れる」身体に障がいのあるスクールカウンセラーの女

性の暮らしを通して、違いを受け入れることの大切さについて考えます。また、男

だから、女だからとか、外国人だからといった「思いこみ」だけで人を判断してい

ることがないかを考えます。 14 分間 字幕・副音声：〇 
2025 年購入 2009 年制作：東映株式会社教育映像部 

 


