
Supported by 経済産業省

【A日程】

新卒採用に⼒を入れて
いきたい企業様へ！
若⼿社員が"指⽰待ち"のままで終わっていませんか？
岐⾩を代表する6社の経営者・中堅社員・若⼿社員が本気で育てる。
異業種の学⽣・社会人との協働を通じて、主体性・課題解決⼒・リーダーシップを育む
 実践型育成プログラム。採⽤だけでは⼿に入らない「⾃⾛する人材」を育てます。

若手社員が"指⽰待ち"のままで終わっていませんか？
岐阜を代表する6社の経営者・中堅社員・若⼿社員が本気で育てる。
異業種の学生・社会人との協働を通じて、主体性・課題解決力・リーダーシップを育む
 実践型育成プログラム。採用だけでは⼿に入らない「⾃⾛する人材」を育てます。

LEADERSLEADERSLEADERSLEADERSLEADERS
国の補助事業
「地域の人事部」認定プログラム

全日程

8/19(水) ・ 8/20(木) ・ 8/21(金)
8/26(水) ・ 8/27(木) ・ 8/28(金)

採用競争から、⼈材育成競争へ。

10:00～17:00

or

【B日程】

9/2 (水) ・ 9/3 (木) ・ 9/4 (金)  
9/8 (火) ・ 9/9 (水) ・ 9/10 (木)

※A日程とB⽇程のプログラムは同様の内容となっております。
ご希望の日程をご選択ください。

本プログラムは経済産業省の補助事業として認定されています。
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